
　

中
高
年
齢
者
ホ
ワ
イ
ト
カ
ラ
ー
の
再
就
職
ル
ー
ト

を
見
て
み
る
と
面
白
い
。
お
お
む
ね
二
人
に
一
人
は

人
脈
を
通
じ
た
就
職
で
あ
る
。
公
共
職
業
安
定
所
を

介
し
た
就
職
は
わ
ず
か
一
二
・
八
％
で
あ
る（
図
１
）。

　

こ
れ
に
は
二
つ
の
解
釈
が
成
り
立
つ
。一
つ
は「
中

高
年
齢
者
は
、
人
脈
が
な
い
と
再
就
職
し
に
く
い
」

と
い
う
マ
イ
ナ
ス
な
見
方
で
あ
り
、も
う
一
つ
は「
経

験
、
人
脈
豊
か
な
人
は
職
安
を
あ
て
に
せ
ず
、
自
分

の
人
脈
で
職
を
探
し
て
し
ま
う
」
と
い
う
プ
ラ
ス
の

見
方
で
あ
る
。
多
い
少
な
い
は
別
と
し
て
実
際
両
方

と
も
あ
る
。

　

し
か
し
、
企
業
が
欲
し
い
人
材
は
後
者
、
ず
ば
り

「
経
験
、
人
脈
豊
か
で
経
営
を
改
善
し
て
く
れ
る
人
」

で
あ
る
。

　

経
営
者
の
右
腕
、
参
謀
役
、
切
り
込
み
隊
長
の
場

合
ど
ん
な
求
人
が
公
共
職
業
安
定
所
に
寄
せ
ら
れ
て

い
る
か
賃
金
の
切
り
口
で
見
て
み
た
い
。
ハ
ロ
ー

ワ
ー
ク
や
ま
が
た
が
発
行
し
て
い
る
『
週
刊
求
人
情

報
』
か
ら
「
専
門
・
管
理
職
、
販
売
・
営
業
職
で
四

十
歳
を
超
え
る
求
人
案
件
」
の
賃
金
中
位
数
を
集
計

し
て
み
る
と
、
月
給
換
算
で
お
お
む
ね
二
十
五
万
円

程
度
と
な
っ
て
い
る
（
図
２
）。

　

私
ど
も
人
材
紹
介
会
社
が
取
り
扱
う
職
種
は
中
高

年
齢
者
の
場
合
、
大
半
が
管
理
職
で
あ
る
。
企
業
を

回
っ
て
み
る
と
、
従
業
員
規
模
百
〜
三
百
名
の
企
業

の
場
合
、
課
長
職
で
五
百
〜
六
百
万
円
、
部
長
職
で

六
百
〜
七
百
万
円
と
い
っ
た
と
こ
ろ
が
山
形
の
相
場

で
あ
る
。
む
ろ
ん
、
業
種
、
職
種
、
企
業
規
模
、
業

績
な
ど
に
よ
り
大
き
く
ば
ら
つ
く
と
い
う
こ
と
は
ご

理
解
い
た
だ
き
た
い
が
、
月
給
換
算
で
は
お
お
む
ね

四
十
〜
五
十
万
円
と
い
っ
た
と
こ
ろ
で
あ
る
。

　

公
共
職
業
安
定
所
に
出
る
求
人
票
の
賃
金
相
場
と

中
高
年
者
が
前
職
で
も
ら
っ
て
い
た
賃
金
相
場
の
間

の
ギ
ャ
ッ
プ
に
お
気
付
き
で
あ
ろ
う
。「
経
験
、
人
脈

豊
か
な
力
の
あ
る
人
」
は
公
共
職
業
安
定
所
に
行
っ

て
も
従
来
の
自
分
の
生
活
を
支
え
ら
れ
る
だ
け
の
求

人
が
な
い
こ
と
に
気
付
い
て
い
る
。
よ
っ
て
、
経
営

者
の
右
腕
、
参
謀
役
、
営
業
の
切
り
込
み
隊
長
ク
ラ

ス
に
な
る
と
、
残
念
な
が
ら
公
共
職
業
安
定
所
の
紹

介
で
は
採
用
し
に
く
い
の
が
実
態
で
あ
る
。

　

で
は
、
優
れ
た
技
術
を
も
つ
潜
在
的
転
職
希
望
者

は
ど
こ
に
い
る
の
で
あ
ろ
う
か
。
結
論
を
言
え
ば
県

外
で
あ
る
。

　

こ
れ
に
は
三
つ
の
理
由
が
あ
る
。
ま
ず
、
経
営
者

自
身
が
山
形
の
同
業
（
競
合
）
他
社
か
ら
は
採
用
し

た
が
ら
な
い
こ
と
で
あ
る
。

　

次
に
、
県
内
で
働
く
方
の
意
識
は
「
定
年
ま
で
勤

め
上
げ
る
」
こ
と
を
第
一
と
し
て
お
り
、
キ
ャ
リ
ア

ア
ッ
プ
の
た
め
の
転
職
を
考
え
て
い
る
人
は
少
な
い

こ
と
で
あ
る
。
会
社
が
傾
い
た
り
、
人
間
関
係
で
ど

う
し
よ
う
も
な
く
な
っ
た
時
に
初
め
て
転
職
を
意
識

す
る
よ
う
で
あ
る
。
ち
な
み
に
、
山
形
県
の
離
職
率

や
離
婚
率
は
全
国
的
に
見
る
と
極
め
て
低
い
水
準
に

あ
る
。
我
慢
強
い
県
民
性
な
の
で
あ
る
。

　

さ
ら
に
は
、
大
学
進
学
者
の
多
く
は
県
外
に
就
職

し
て
い
る
と
い
う
こ
と
で
あ
る
。
山
形
県
の
大
学
進

学
者
は
お
よ
そ
年
間
四
千
人
強
で
、
そ
の
内
の
実
に

八
五
％
が
県
外
の
大
学
に
進
学
し
て
い
る
。
卒
業
時

に
就
職
Ｕ
タ
ー
ン
を
試
み
る
方
も
増
え
て
は
い
る
も

の
の
、
依
然
多
く
は
県
外
で
就
職
し
て
い
る
。
山
形

は
典
型
的
な
首
都
圏
へ
の
人
材
供
給
県
と
な
っ
て
い

る
の
だ
。

　

結
局
、
技
術
を
持
っ
た
潜
在
的
転
職
希
望
者
は
、

16

「「「「「「「「「「「「「「
転転転転転転転転転転転転転転
職職職職職職職職職職職職職職
市市市市市市市市市市市市市市
場場場場場場場場場場場場場場
＠＠＠＠＠＠＠＠＠＠＠＠＠＠
山山山山山山山山山山山山山山
形形形形形形形形形形形形形形
のののののののののののののの
創創創創創創創創創創創創創創
造造造造造造造造造造造造造造
」」」」」」」」」」」」」」

「
転
職
市
場
＠
山
形
の
創
造
」

人
材
紹
介　
㈱
キ
ャ
リ
ア
ク
リ
エ
イ
ト　

原
田　

幸
雄

Title:P16-17_Future15号.ec5 Page:16 



大
学
卒
の
県
外
で
働
く
Ｕ
タ
ー
ン
希
望
者
と
い
う
こ

と
に
な
る
。

　

私
ど
も
は
首
都
圏
、
東
北
を
中
心
に
約
三
十
社
の

人
材
紹
介
会
社
と
業
務
提
携
し
、
お
互
い
に
求
人
・

求
職
情
報
を
交
換
し
て
い
る
。
幸
い
、
今
の
と
こ
ろ

山
形
で
は
唯
一
の
人
材
紹
介
業
と
い
う
こ
と
で
山
形

関
連
の
情
報
は
す
べ
て
提
供
頂
い
て
い
る
。

　

さ
て
、常
々
疑
問
に
思
う
こ
と
が
あ
る
。
例
え
ば
、

企
業
が
一
億
円
の
機
械
設
備
を
導
入
す
る
場
合
、
普

通
は
相
当
な
費
用
を
か
け
て
調
査
す
る
。
加
え
て
、

機
械
を
使
い
こ
な
す
た
め
に
作
業
者
へ
の
教
育
投
資

も
行
う
は
ず
で
あ
る
。
し
か
し
、
不
思
議
な
こ
と
に

人
材
採
用
に
関
し
て
は
事
情
が
異
な
る
の
だ
。

　

仮
に
年
収
五
百
万
円
の
人
を
中
途
採
用
す
る
場
合

は
ど
う
か
。
人
件
費
は
福
利
厚
生
費
ま
で
含
め
る
と

年
間
八
百
万
円
程
度
に
な
る
。
四
十
歳
の
人
で
あ
れ

ば
定
年
ま
で
に
単
純
計
算
で
一
億
六
千
万
円
と
な

る
。
人
材
採
用
も
設
備
を
導
入
す
る
の
と
同
様
に
、

そ
れ
相
応
の
調
査
費
（
人
材
紹
介
料
）
を
か
け
て
も

然
る
べ
き
と
思
う
が
、
い
か
が
で
あ
ろ
う
。

　

私
の
夢
は
「
転
職
市
場
＠
山
形
の
創
造
」
で
あ
る
。

こ
う
い
う
と
皆
さ
ん
は
不
可
解
に
思
わ
れ
る
か
も
知

れ
な
い
。
現
に
転
職
を
し
た
方
は
た
く
さ
ん
い
る
か

ら
だ
。

　

し
か
し
、
良
く
お
考
え
頂
き
た
い
。
失
業
者
が
職

に
就
く
こ
と
を
転
職
と
は
呼
ば
な
い
。
再
就
職
で
あ

る
。
ま
た
、
市
場
と
は
複
数
の
買
い
手
と
複
数
の
売

り
手
が
集
う
場
所
の
こ
と
を
言
う
。

　

現
在
の
転
職
は
、
求
職
者
側
か
ら
み
る
と
複
数
の

選
択
肢
が
あ
る
と
は
言
い
難
い
。
知
人
を
介
し
て
の

「
誘
わ
れ
転
職
」
で
あ
り
、
す
な
わ
ち
一
本
釣
り
で
あ

る
。
決
し
て
市
場
を
通
じ
て
の
転
職
と
言
う
こ
と
に

は
当
た
ら
な
い
。

　

自
ら
の
キ
ャ
リ
ア
を
磨
き
、
さ
ら
に
成
長
し
た
い

と
い
う
意
欲
を
持
つ
人
が
私
ど
も
に
登
録
し
て
い
た

だ
き
、
一
緒
に
な
っ
て
新
天
地
を
探
す
。
そ
し
て
、

転
職
し
、
活
躍
す
る
。
や
が
て
、
本
人
の
頑
張
り
と

と
も
に
企
業
も
成
長
す
る
。
こ
う
し
て
、
本
人
の
や

り
甲
斐
は
あ
が
り
、
紹
介
先
企
業
は
喜
び
、
雇
用
も

拡
大
す
る
。
そ
ん
な
事
を
思
う
と
胸
が
ワ
ク
ワ
ク
す

る
。

　

ほ
ん
の
十
年
位
前
ま
で
は
飲
み
水
は
タ
ダ
と
い
う

の
が
常
識
で
あ
っ
た
（
む
ろ
ん
水
道
料
金
は
支
払
う

の
だ
が
）。し
か
し
今
は
、「
お
い
し
い
水
に
は
お
金
を

払
う
」
が
一
般
化
し
て
い
る
。
雇
用
の
ミ
ス
マ
ッ
チ

が
深
刻
化
し
て
い
る
現
在
、「
経
験
・
技
術
あ
る
人
材

の
採
用
に
は
お
金
を
払
う
」
こ
と
も
世
の
流
れ
に
な

り
つ
つ
あ
る
と
実
感
し
て
い
る
。
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図１　経営者から見た中途採用ルート

図２　中高年ホワイトカラー賃金相場
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